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ACTA DE SESION N° 003-2026-C.E. CAS1-2026-MPH/ EVALUACION CURRICULAR

En la ciudad de Bambamarca a los 25 dias del mes de marzo de 2026 siendo las 10:00 a.m., en la Oficina de
topico de la Oficina Gestidn de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Hualgayoc, se reinen los
miembros titulares del Comité Especial del Concurso Piblico de personal CAS1-2026-MPH, Lic. Walmer Diaz
Mego identificado con DNI N° 42377943, Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos como
Presidente, la Abg. Susann Evelynn Patricia Silva Sotelo identificada con DNI N° 46544767, Jefe de la Oficina
General de Atencion al Ciudadano y Gestion Documental, en su condicion de Primer Miembro y la Abog. Cintya
Janeth Cercado Chavez identificado con DNI N° 43215073, Sub Gerente de Rentas y orientacion Tributaria,
en su calidad de Segundo Miembro.

En primer lugar, acordaron la metodologia a emplear para revisar el Curriculum Vitae documentado de cada
uno de los 18 postulantes que se presentaron en los plazos correspondientes, asimismo se procede a clasificar
los Curriculo Vitae por plazas, donde se advierte que la postulante KEILY LIZETH ROJAS SILVA es un servidor
CAS permanente de la Municipalidad Provincial de Hualgayoc, quien presta servicios en la Sub Gerencia de
Rentas y Orientacién Tributaria, asimismo el postulante WALDEMAR HARRISON CAMILO POMA es un
servidor CAS permanente de la Municipalidad Provincial de Hualgayoc, el mismo que presta servicios en la
Sub Gerencia de Ejecucion Coactiva, siendo que ambos servidores laboran directamente con la Abog. Cintya
Janeth Cercado Chavez- Sub Gerente de Rentas y Orientacion Tributaria y Sub Gerente de Ejecucion
Coactiva(e), fa misma que desempeiia el cargo de Segundo Miembro del Comité CAS1-2026.

En ese sentido, se acuerda que para la evaluacion de ios postulantes antes mencionados se aceptara la
inhibicion de la miembro del Comité Abog. Cintya Janeth Cercado Chavez, ello con la finalidad de evitar
conflicto de intereses; en consecuencia, se procedié a invitar al miembro suplente el Lic. Jorge Jhon Vasquez
Caruajulca identificado con DNI N° 72686131 - Sub Gerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario, para
realizar la evaluacion curricular de los postulantes: KEILY LIZETH ROJAS SILVA y WALDEMAR HARRISON
CAMILO POMA.

Continuando con la evaluacion de los expedientes presentados por los 18 postulantes, para lo cual se ha
considerado lo detallado en las Bases del proceso, realizando dicha evaluacién con normalidad, por lo que una

vez culminada |a revision, se obtiene los Resultados de la etapa de Evaluacion Curricular conforme al siguiente

detalle:
NOMBRE O
N° NOMBRES Y DN CARGO DEL |PUNTAJE| CONDICION OBSERVACIONES
APELLIDOS
PUESTO
NG ACREDITA EXPERIENCIA
JOSE ANTONIO SUB GERENTE LABORAL CONFORME A LO
1 | BUSTAMANTE 43734675 | DE SERVICIOS DESCALIFICADO | DISPUESTO EN EL NUMERAL
AQUINO SOCIALES 2.7.2 DE LAS BASES DEL PROCESO
CAS1-2026
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(g

CESAR QFICIAL DE NO ACREDITA EXPERIENCIA
2 | NAPOLEON 26715140 | INTEGRIDAD DESCALIFICADO | LABORAL ESPECIFICA PARA EL
MINCHAN ROJAS INSTITUGIONAL PUESTO
FRAND EJECUTOR NO CUMPLE CON EXPERIENCIA
3 NORBFTO‘ 47925868 COACTIVO DESCALIFICADOD | ESPECIFICA REQUERIDA PARA EL
BOLANOS SOTO PUESTO
JOSE WAYNER OFICIAL DE NO CUMPLE CON FORMACION
4 | ATALAYA 46823748 | INTEGRIDAD DESCALIFICADO | ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
RODRIGUEZ INSTITUCIONAL PUESTO
OFICIAL DE
5 Eg‘ﬂﬁ;‘gms 71776863 | INTEGRIDAD 55 APTO
INSTITUCIONAL
ALEXANDER NO CUMPLE CON EXPERIENCIA
6 | OLIVARES 70491805 | TERSONAL DE DESCALIFICADO | ESPECIFICA REQUERIDA PARA EL
LIMPIEZA
PALMA PUESTO
GISBERT OFICIAL DE e PR Enc ESFECIFKCR i COn
7 | LENNIN BURGA | 41972857 | INTEGRIDAD DESCALIFICADO | ¢ xrekim L ESPECIEICA M CON,
ABANTO INSTITUCIONAL Q
EL PUESTO
éggQ:NDO SUB GERENTE NO CUMPLE CON FORMACION
8 BAUTISTA 71452403 | DE SERVICIOS DESCALIFICADO | ACADEMICA, REQUERIDA PARA EL
isQer SOCIALES PUESTO
mwmrzm OFICIAL DE
9 72657520 | INTEGRIDAD 52 APTO
PEREGRINO INSTITUCIONAL
QUISPE
WILY ALVAREZ EJECUTOR
10 | RODRIGUEZ 8013066 | coacTIVO 51 APTO
—
11 | ELIZABETH 43642341 | INTEGRIDAD DESCALIFICADO | B B e A
BURGA HUAMAN INSTITUCIONAL
; , EL PUESTO
| [ SUB GERENTE |
KEILY LIZETH DE
12 'Rosassilva | 72884205 figon izacion | 32 APTO
o 1 TRIBUTARIA .
| CAMILO POMA
13 | WALDEMAR 72470502 Eﬁ%‘ﬂgg 52 APTO
| | HARRISON
MAO LENIN SUB GERENTE NQ SE ENCUENTRA HABILITADO
| 14 CIEZA ALARCON 33592608  DE SERVICIOS DESCALIFICADO | EN EL COLEGIO PROFESIOMNAL
SOCIALES | CORRESPONDIENTE
MARIA ROSA | OFICIAL DE
15 | IDROGO 18021865 | INTEGRIDAD 55 APTO
BAUTISTA INSTITUCIONAL
BELMIS SARAI SUB GERENTE ' | NO CUMPLE CON LOS
16 | PLASENCIA 70371843  DE SERVICIOS DESCALIFICADO | REQUISITOS MINIMOS
CASTILLO | SOCIALES | REQUERIDOS PARA EL PUESTO ‘
| - -
JHONATAN - OFICIALDE |
17 | CHUGNAS 47270977 | INTEGRIDAD 49 APTO
CHUQUILIN INSTITUCIONAL




HADITA DEL
18 | ROSAL CHAVEZ
BARBOZA
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OFICIAL DE

70877155 | INTEGRIDAD

INSTITUCIONAL

55

APTO

ESPECIALISTA
EN GESTION
DE RIESGO DE
DESASTRES |l

NO HUBO POSTULANTES

Finalmente, se dio por terminada la presente evaluacion, siendo las 06:25 p.m. del mismo dia, firmando en
sefial de conformidad, los miembros intervinientes del Comité.

Segundo Miembro

Abog. Cintya“Janeth Cercado Chavez

.............

...............................................

Abg. Susann Eve

Patricia Silva Sotelo
Primer Miembro

/] .
A A —
Lic/lorge/ Jhon VasquezCaruajulca

Segfindo Miembro suplente




